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Kuva: etri Forss

Tervehdys, Paijat-Hameen rakentajat

Vuosi 2012 on takanapdin ja kovaa vauh-
tia kulutetaan alkanutta vuotta 2013, joka
tuo rakennustydmaille ja niilld tydskente-
leville henkiléille joitain muutoksia. Ra-
kennusalalle pitkddn toivotut veronume-
roa ja veronumerorekisterid koskevat lait
tulivat voimaan.

Palkkojen yleiskorotus 1,9 % tulee voi-
maan 1.4.2013 l&hinnd olevan palkan-
maksukauden alusta ja maksetaan kaikille
tyontekijoille.

Kodin ja tyopaikan vilisen matkan mit-
taaminen muuttui myds vuoden alusta ja
nyt matka mitataan yleisen liikenteen kul-
kureittid myoéten.

Hyvénd asiana rakennustdissd tydsken-
televille on pidettdvd lakimuutosta, joka
poisti lomakorvauksen jaksotuksen.

Harmaan talouden torjumiseksi on otettu
iso askel eteenpdin, kun 1.3.2013 veronu-
mero tuli pakolliseksi kaikille tydmaalla
oleville henkil6ille. Tdmé on hyva jatke
kuvalliselle henkil6tunnisteelle, joka on
ollut kéytdssé jo kuusi vuotta. Uskon val-

veutuneiden rakentajien pitdvdn huolta
siitd, ettd tyOmaalla myds vaaditaan ve-
ronumeron olevan esillé ja siten harmaan
talouden vdhenevin.

Samoin pitdd huomioida my®os, ettd sovi-
tut korotukset tulevat maksetuksi ja eri-
tyisesti kiinnittdd huomio nuoriin tyoto-
vereihin ja heidén palkkaukseensa.

Talla hetkelld rakennusalan tyottomyys
ndyttdd olevan nousussa, vaikka kesd jo
kohta koittaa ja uusien tydmaiden pitdisi
olla alkamassa. Rakennuttajilta ja tilaa-
jilta sopiikin vaatia, ettd tyot tehddén jér-
jestdytyneiden ammattilaisten toimesta,
mika takaa hyvén laadun ja huolettoman
asumisen kymmeniksi vuosiksi eteen-
pain.

Toivotan kaikille Paijat-Hdmeen raken-
tajille turvallista, tyOntdyteistd kesdd ja
loppuvuotta.

Jukka Lindgren
aluepaillikod
Hame




Rakennusliiton 22. liittokokous velvoitti
kokouksessa valitun hallituksen nime&-
médn tulevaisuuden organisaatioraken-
netta pohtivan tydryhmén.

Liittokokous evisti hallitusta asiassa seu-
raavasti:

Tydryhmin tulee tarkastella liitto-organi-
saation toimintaa kaikilla tasoilla. Tavoit-
teena on organisaation keventdminen.

Tyoryhmissé tulee olla alueellista katta-
vuutta.

Tyoryhmidn tyd tulee kdynnistdd viipy-
maéttd ja sen esitykset tulee tuoda hallituk-
sen ja valtuuston kautta laajaan kenttaka-
sittelyyn hyvissd ajoin ennen seuraavaa
liittokokousta.

Liittokokouksen paétoksen mukaiseen or-
ganisaatiotyOoryhmédn nimettiin puheen-
johtajaksi valtuuston puheenjohtaja Juha-
Pekka Simpanen, sihteeriksi jérjestosih-
teeri Jukka Asikainen ja muiksi jdseniksi
liittosihteeri Rauno Kurki, valtuuston II
varapuheenjohtaja Lassi Kirjavainen, hal-
lituksen jdsenet Reini Helassalo ja Kai
Myllymaéki seké liiton jasen Pasi Heikkila
Lapista.

Niiden paitdsten pohjalta organisaatio-
tydoryhmé kokoontui valmistelemaan ra-
porttia liiton hallitukselle ja edelleen val-
tuustolle esitettdvaksi. Tydryhmén tyon
johtolankana oli toimeksiannon mukai-
sesti jasenten edunvalvonnan laadukas ja
mahdollisimman tasavertainen toteutumi-
nen ja turhan byrokratian karsiminen.

Tyoryhma kokoontui kuusi kertaa, minka
jdlkeen se esiteltiin liiton hallitukselle ja

edelleen kevédn liittovaltuuston kokouk-
selle.

Kevéillda 2012 kokoontunut Rakennus-
liiton valtuusto kasitteli Organisaatio-
tyoryhmén raportin ja ldhetti sen laajaan
osasto- ja jasenkdsittelyyn .Siitd on tar-
koitus keskustella kunnes toukokuussa
2015 kokoontuva liittokokous tekee sitten
lopulliset paatokset.

Pohjapaperissa avattiin Rakennusliiton
organisaation eri tasoja: osastotoimintaa,
aluejirjestdjen merkitystd ja liiton johdon
suuruutta. Samoin on késitelty Rakennus-
liiton paikkaa osana SAK:n rakennetta ja
liiton omaa koulutustoimintaa.

Tétd kirjoittaessani on alueelliset sekd
osastokasittelyt tyoryhmén pohdintojen
pohjalta pidetty ja palaute toimitettu tyo-
ryhmén jatkokdsittelyn pohjaksi.

Palautteiden purkamisessa kiinnittyi huo-
mioni tietynlaisiin pelkoihin, ettd oltaisiin
pakottamassa pienempié osastoja lakkaut-
tamaan toimintansa ja siirtdméaéin jésenen-
sd isompiin osastoihin.

Tama ei ole ollut tyéryhmén pohdinto-
jen tarkoitus, vaan keskustelujen avaus
toimintojen kuntoon saattamiseksi. Pitdd
muistaa, ettd osastot ovat itsendisid re-
kisterdityneitd yhdistyksid, jotka voivat
paittdd itse omista asioistaan. Ei liitto-
rakenteen uudistamisessa pitdisi mitddn
pelattdvad olla, puhumattakaan pakotta-
misesta tai asioiden sekoittamisesta kun-
tauudistuskeskusteluihin.

Organisaatiotyoryhmé jatkaa osastopa-
lautteiden késittelyd ja valmistelee vali-
raportin helmikuun 15. pdivd 2013 Liit-

tovaltuuston ylimédardiselle kokoukselle
ja tekee esitysten pohjalta jatkotoimenpi-
de-esitykset kevéddn 2013 valtuustolle ja
Jjdsenkdsittelyd varten.

Luotan henkil6kohtaisesti siihen, ettd
unohdetaan tietynlainen muutosvastarinta
ja keskustellaan asiasta tdmdn vuositu-
hannen haasteet huomioon ottaen.

Juha-Pekka Simpanen
Liittovaltuuston puh.johtaja
RL:n osasto 177 puh.johtaja

Rakennusliitto ry:n/Rakennusalan
Tyottomyyskassan Lahden aluetoimisto palvelee
Hameenkatu 32:ssa.

Toimiston aukioloajat ovat:

maanantai — tiistai klo 8.30 — 12.00 ja 13.00 — 16.30 -
keskiviikko — perjantai toimistossa ei asiakaspalvelua

Valtakunnalliset palvelunumerot:

Jasenrekisterin palvelunumero
Tyoéttdmyyskassan palvelunumero

Lahden aluetoimistolla teita palvelevat:

toimitsija Keijo llo

- alueen tydehtosopimus-/riita-asiat ja tydmaalla

kaynnit

toimistolla toimitsijapalvelut ajanvarauksella puh.
050 — 552 1039

- Lantisen suuralueen tes-palvelunumero
020 690 232

020 690 231

020 690 230 etuuskasittelija

palveluneuvoja/etuuskasittelija

Ulla Korander

Helena Pesonen
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Paijat-Hameen rakentajaveteraanit
osastot 66, 177, 213“%05. 604

Rakentajaveteraanit kokoontuvat 4-5
kertaa vuodessa. Meitd on tilaisuuk-
sissa ollut noin 15-45 henkea.
Kokouksissa késittelemme meille tér-
keitd asioita ja kutsumme asiantunti-
joita niihin luennoimaan. Maaliskuun
luennoitsija on Antti Holopainen.
Seuraava retki on suunniteltu tehté-
viksi Kotkan Merimuseoon. Kustan-
nustason pyrimme pitdiméidn mahdol-
lisimman alhaisena osastoilta saa-
miemme tukien avulla.

Mutta tarkeintd on néhda entisid tyo-
tovereita menneilti vuosilta.

Jos tunnet kuuluvasi tdhan joukkoon,
tule mukaan ja ota yhteytta.
Lisétietoja saat osaston kotisivuilta

http://lahti66.rakennusliitto.net/

ja osastojen puheenjohtajilta.

Osasto 66:n puheenjohtaja:

Taisto Ohtonen puh: 0443711624 e

Aune Saukko 100 vuotta

Aunen kohdalla pitdd paik-
kansa virssy: “Reipas luonne
ja iloinen mieli, vuosista ei
mitddn kieli”. Néin siitd huo-
limatta, ettd eldma ei ole koh-
dellut aina silkkihansikkain,
vaan koviakin aikoja Aune on
joutunut kokemaan.

Kaksi ensimmadistd elinvuot-
taan Aune vietti Kanadan
Montrealissa vanhempiensa
kanssa, jossa syntyi farmarin
tyttareksi 100 vuotta sitten.

Matka valtamerilaivalla Ka-

nadasta Suomeen &idin kans-
e &
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sa kaksivuotiaana oli pelot-
tava kokemus, isdn jéddessd
Kanadaan.

Suomeen tultuaan diti jatti Au-
nen isovanhempien hoitoon
lahtien itse omille teilleen.
Koulumenestystd olisi ollut,
mutta mummo oli opintoja
vastaan, opettajan pyynnosté
ja isdn Kanadasta ldhettdmis-
td rahoista huolimatta. Mum-
mo sanoikin: “Maajussi ei
kasvata herrasviked”. Lahden
kansanopisto tarjosi kuiten-
kin mahdollisuuden opiske-
luun ja niinpd Aune valmistui

laitoskeittdjaksi. Ensimmai-
nen tyopaikka oli Padasjoen
kunnalliskodin keittiolld ja
myOhemmin saman kunnan
poliisin perheessa.

Padasjoella Aune tapasi tule-
van miehensd ja perusti per-
heen, vanhin tytér syntyi siel-
1a. Myohemmin sodan syt-
tyessd Aune asui serkkunsa
luona pienessd metsdmokissé.
Michen ldhtiessd rintamalle
Aune jai tekemédn metsétoitd
maatalon karjakon apuna.

Viiden sotavuoden jélkeen
michen palattua kotiin per-
heelle avautui mahdollisuus
rakentaa talo Lahteen Kive-
rionkadulle. Puolisolla oli
kokemusta kirvesmiehen
toistd, joten tyd sujui hyvin,
huomioiden sodan jilkeinen
pula-aika.

Aune jéi leskeksi 55-vuotiaa-
na, miehen kuoltua sodassa
saamiinsa vammoihin. Aunen
motto eldmdssd: “Vaikeudet
ovat siti varten, cttd ne voite-
taan”, auttoi eteenpdin tdssa-
kin tilanteessa.

Vuonna 1960 Aune aloitti
tyon rakennuksilla liittyen sa-
malla Rakennusliiton osasto
66ry.n jaseneksi.

tulivat

Rakennustyomailla
tutuiksi muurarin- ja maalarin
apurin, sekd rakennussiivoo-
jan raskaat ty6t. TyOnantajina
oli Lahtelaisia rakennusliik-
keita.

Reilun kahden vuosikymme-
nen rakennustdiden jilkeen jo
18-vuotiaana oireillut reuma
lopetti tyOuran rakennuksilla.

Aunelle tirkeitd harrastuksia
ovat olleet laulaminen, joka
alkoi jo kansanopiston kuo-
rossa ja jatkui myohemmin
eldkeldisten kuorossa. Tanhu
oli my6s mieluisa harrastus
nuorempana, kuin myos lava-
tanssit.

Huumori on Aunella herkésséa
ja vitsi tai runo tulee ulko-
muistista erilaisissa tilaisuuk-
sissa ja tilanteissa.

Pitkddn 14n ja tyohistorian
matkalle on mahtunut per-
heendidin tdiden liséksi: keit-
ti0- janavettapiikaa, metsatoi-
td, rakennustyontekijad seka
“esiintyvai taiteilijaakin”.

Rakennusliiton osasto 66 ry.
onnittelee merkkipéivin joh-
dosta.



Nuorisojaosto 2013

Vuosi on vierdhtdnyt ja nuorisoja-
osto sai lisdd kokemusta ja koke-
muksia.

Jaosto on toiminut hyvin aktiivi-
sesti tdhdn asti oman porukan jér-
jestdmissd tapahtumissa ja valta-
kunnallisissa kokoontumisissa.

On ollut virikuulasotaa, keilaus-
ta, vierailu Olkiluodon tyomaalla,
SupeRaksa piivit ja jo perinteek-
si muodostunut valtakunnallinen
salibandyturnaus. Tapahtumia on
jérjestelty my0s muiden liittojen
nuorten kanssa ja ndin tehdddn
my0s tulevaisuudessa. Nuorisoja-
osto pyorittdd myds vakio saliban-
dyvuoroa Lahden Energiahallilla
maanantaisin klo 18, minne on
tervetulleita kaikki Lahden alueen
rakennusliiton nuoret omilla peli-
varusteillaan.

Nuorisojaosto toimii valtakunnal-

lisen budjetin alaisuudessa alueit-
tain, mutta omien osastojen tukea

m 8

tarvitaan my0s tapahtumien onnis-
tumisen varmistamiseksi.

Nuorisojaosto jarjestdd my0ds vuo-
sittain erilaisia kursseja Siikaran-
nassa ja ldhialueellamme. Aktii-
visimmilla on myds mahdollista
paistd ulkomaanreissuihin ympéri
maailmaa (SaSk).

Nuorisojaosto
tain suunnittelemaan toimintaa ja
puhumaan rakennusalan asioista.
Jos haluat vaikuttaa oman aluee-
si toimintaan ja saada vastinetta
jasenmaksuille, niin tule mukaan
kokouksiin tai ilmoittaudu mukaan
johonkin tapahtumaan. Kokouk-
semme ovat rentoja ja nuoreen
tyylm sov1tettuja ja jaamme niissé
tietoa AY-toiminnasta seké keskus-
telemme tulevista tapahtumista.

Toiminnan yksi tirked tavoite on
edelleen, ettd Lahden alueen osas-
toiden hallituksissa on tulevaisuu-
dessa nuoria enemman.

kokoontuu ajoit-
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Osa nuorista on jo mukana raken-
nusliiton tydryhmassa tai valtakun-
nallisessa SAK:n nuorisoryhmassi
vaikuttamassa tekemisiimme ja
vaatimuksiimme alallamme.
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Uusi toimintavuosi alkoi tyontekijoi-
td kiinnostavan julkisen keskustelun
saattelemana.

TyOnantajia ja pddomapiirejd edusta-
vat jérjestojohtajat kavivat kilpalau-
lantaa teollisuuden huonosta kilpai-
lukyvystd, korkeista tydvoimakustan-
nuksista ja liian lyhyestd tyoajasta.

Selked viesti annettiin loppuvuoden
tydehtosopimusneuvotteluihin, ei pal-
kankorotuksia, lisdd joustoja ja pai-
kallista sopimista.

Kun katselee menneitd vuosia taakse-
péin niin samanlaista valmistautumis-
ta on ollut ennenkin, nyt tosin tuntuu
ettd tyOnantajajarjestdjen uusilla joh-
tajilla on néyton paikka.

Jo nyt tyOnantajaliitoista esille nous-
seet vaatimukset on niin kovia ettd
kylmit tuulet puhaltelee rakentajien-
kin puseroon vield kylmemmin ensi
talvena.

Koviin tydehtojen heikennyspyrki-
myksiin on vastattava paattaviises-
t1 niilld keinoilla kuin ennenkin, se
meiltéd rakentajilta kylld onnistuu.

Ammattiosastomme aktiivijasenet
tulevat tekemidin edunvalvontatyGtd
osana Rakennusliiton ty6ehtosopi-
muksen valmisteluprosessia.

Syksylla kokoontuva Maakokous jos-
sa asetetaan sopimustavoitteet liiton
jasenid kuullen on tarkein osa ammat-
tiosastomme toimintaa.

Jos haluat vaikuttaa rakentajien palk-
kakehitykseen ja muihin tyoehtoihin,
sinulla on siihen oikeus ja mahdolli-
suus osallistua.

Tule mukaan aktiivitoimijoiden po-
rukkaan, meitd on osasto 66:n eri am-
mattialajaostoissa  runsaslukuisesti,
mutta lisdd reiluja rakentajia mahtuu
mukaan.

Eri jaostoilla on toimintaa yhteisesti
ja erikseen ympari vuoden. Tiedot yh-
teyshenkildistd ja toiminnasta 16ydat
tastd lehdestd, ota yhteyttd rohkeasti
ja kysele lisdd sinua kiinnostavista
asioista.

Reipasta toimintaa vuodelle 2013
www.lahti66.rakennusliitto.net

Ammattiosasto 66:n hallitus.
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Osaston 66 toimihenkilot:
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Puheenjohtaja Taisto Ohtonen#®
taisto.ohtonen@phnet.fi ‘
044 371 1624
Varapuheenjohtaja Petri Forss
forss.petri@gmail.com

040 5439566

Sihteeri Timo Niemela
timo.pakertaja@gmail.com
0400159401

Osaston luottamusmies
pekka.a.jarvinen@pp.phnet.fi
040 702 9342

Taloudenhoitaja Erkki Riuttala
eriuttala@gmail.com

0400 777 680

Antti Kuusinen auttaa osaston
jasenia
- tyottomyyden kohdatessa.

- koulutus- ja
tukityollistamisasioissa.

Antti Kuusinen puh:
040 517 6852

Petri Forss

Kuva:




Tervehdys, Raksatoverit!

Jaostoon kuuluu rakennusalan
ammattilaisia, miehid ja naisia.

Jaoston padmaidrand on tukea
ja kehittdd raksan tyontekijoi-

den edunvalvontaa ja hyvin-
vointia sekd alan tydehtoja ja
palkkausta.

Tervehdys!

Rakennustuotejaosto on yksi
osasto 66:ssa toimiva kivipoh-
jaista rakennustuoteteollisuut-
ta edustava ammattialajaosto.
Toimintamme tavoitteena on
yhdistdd Péijat-Hameen alueen
teollisuuden tyoOntekijat sekad
ammatillisessa ettd vapaa-ajan
toiminnan puitteissa. Toivom-
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Jaosto on ollut aktiivinen ja
olemme osallistuneet vuoden
2012 aikana mm. seuraaviin
liiton, aluejérjeston ja osasto-
jen toimintoihin:
Tutustumiskiynti RL-osaston
10 toimintaan Tampereella.
Kesépiiville osallistuimme
yhdessé osastomme kanssa.
Viiden kaupungin kokous
Turussa, johon osallistuimme
yhdessd konemiesten, kirves-
miesten, rakennusmiesten ja
naisten kanssa.

Yhteiset pikkujoulut pidim-
me RL-osaston 003 kanssa
Helsingissé

Yhteistydmme tulee jatkumaan
eri kaupunkien rakennustyon-
tekijoiden kanssa. Jatkamme
edelleen tutustumista ja toi-
mintaa liittomme eri osastojen
kanssa.

me rohkeasti yhteydenottoja
ja ideoita tulevien vuosien toi-
minnan kehittamiseksi.

Tapahtumista ja kokouksista
saat tietoa Lahden osasto 66
kotisivuilta.

Tervetuloa jaoston toimintaan
mukaan kaikki Paijat-Hameen
tuoteteollisuuden parissa ty0s-
kentelevat!
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Jaoston puheenjohtajana jat-
kaa Satu Mékinen. Hdn myos
edustaa rakennustyontekijoitd
liiton talonrakennusala ammat-
tialajaostossa. Sielld késitelldan
mm. maan eri osastoilta tulleita
Tes-esityksid ja tehddédn paatos-
esityksid tuleviin tydehtosopi-
muksiin.

Tule rohkeasti vaikuttamaan ja
toimimaan jaostoomme!

Terveisin Satu Mékinen
0s.066.n hallituksen jésen
rakennustyontekijdjaoston puheen-
johtaja
Rakennusliiton
jasen
Rakennusliiton talonrakennusalan
sopimusalajaoston jdsen

Liittovaltuuston

satu.makinen@pp9.inet.fi
p-040-516 6859

Tapaamisiin,

Jukka Patteri

Os.66 hallituksen jdsen,
tuotejaoston puheenjohtaja
puh. 040-504 8036
juuso8@hotmail.com

Juha Pylvildinen
puh. 050-5936387
Jaoston sihteeri
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Hyvii vuotta 2013!
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Kirvesmiesjaosto (raudoittajat) on osasto 66:n suurin
jaosto, noin 600 jasentd. Kokoonnumme vahintian 3-
4 kertaa vuodessa yleiseen kokoukseen, ja liséksi kir-
vesmiehet toimivat aktiivisesti os. 66 hallituksessa.
Kokouksissa késitellddn ajankohtaisia esille tulevia
asioita, kuten alueellista palkkakehitystd, urakkahin-
noittelua, tydturvallisuusasioita, ulkomaalaisen tyo-
voiman kayttod, vuokratyovoimaa, ammattikoulun ja
osaston vilistd yhteydenpitoa ja niin edelleen.

Pyrimme jirjestiméén kirvesmiehille koulutusta tar-
peen mukaan. Jarjestimme tarpeen mukaan myo0s
vierailuja ja tutustumiskdyntejd ldhialueen yrityksiin
(viime vuonna oli koulutusristeily sekd elementtiteh-
dasvierailu Nastolassa) sekd rakennusliiton muihin
osastoihin.

Toimintasuunnitelmaan kuuluu mm. viiden kaupun-
gin kokous Helsingissd, maankokous Jyviskyléssa,
sekd muita tapahtumia tarpeen mukaan.

Ari Mustonen edustaa lahtelaisia kirvesmiehid val-
takunnallisessa ammattialajaostossa, jossa tehdddn
alustavia esityksid tuleviin TES: neuvotteluihin seké
ohjeurakkahinnoittelun tarkastamisia. Ammattialaja-
oston toimikausi on 4 vuotta.

Kirvesmiestoimikunnan jasenten yhteydenpitotiedot
ja sdhkopostiosoitteet 10ytyvit parhaiten 0s.66 koti-

sivuilta: lahti66.rakennusliitto.net

Yhteistyoterveisin kirvesmiesjaosto. ey

Kuvat: Petri Forss [ -
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HALLITUS 2013

Puheenjohtaja Juha-Pekka Simpanen,
varapuheenjohtaja Hannu Huupponen,

sihteeri Sari Luopa,

taloudenhoitaja Hannu Korkalainen,

nuorisovastaavat Kirsi Laakko ja Mikko Korkalainen.
Muut hallituksen jasenet: Toni Hermelin, Heidi Junno,
Mika Lehtonen, Arto Salminen ja Juha-Pekka Sandelin.

TOIMINTASUUNNITELMA 2013

m Tyodehtosopimusneuvotteluihin valmistautuminen

m Aluejirjeston edustajakokous

m Maalareiden kalakerhon pilkkimestaruuskisat
4.-7.4.2013. Rovaniemi.

m Lahden alueen “Raksa-nuorten * toiminnan tukeminen
ja motivoiminen.

m Suoritetaan tehostettua jisenhankintaty6ti, mukaan
lukien mahdolliset maahanmuuttajat

m Yhteistyotd toimitsijoiden kanssa tehostetaan, huom.
uusi tydorganisaatioalue

m Pidetdédn yhteydet yrityksiin luottamusmiesverkoston
kuntoon saattamiseksi

m Osallistutaan rakennusliiton jirjestdmiin koulutustilai-
suuksiin, alueella ja Siikarantaopistolla/ SAK:n koulutus-
sdatio, Kiljava

m Jarjestetddn Tes / urakanmittaus- ja laskentakoulutusta
osaston/RL:n jarjestimani

m Pidetdén yhteydet Ammattioppilaitoksiin, sopimusala-
kohtaisesti (maalaus ja lattianpdillystys), mukaan lukien
aikuiskoulutus

m Pidetdédn sdantomaardiset kokoukset sekd tarpeen mu-
kaan osaston muita kokouksia.

LISAKSI:

e Rakennusliiton talvipdivit 16.-17.3.2012 Vuokatissa

e Jasenpalveluasiat

e Osallistuminen rakennusliiton Hallinnon / Liittovaltuuston
toimintaan

e Ammattialajaostojen toiminta

e Toiminta aluejarjestossa

e Rakennusliiton maata kattavat tapahtumat

e Osallistuminen rakennusliiton Tes-ja urakkatyéryhmiin

e Mahdolliset osaston jasenten muistamiset

e Muut toimintakaudella osaston hallituksen térkeiksi katsomat
asiat

e Piijat-Hameen alueen rakennusliiton osastojen vélinen yh-
teistyd ja sen mukanaan tuomat asiat.

e SAK.n huomioiminen osaston toiminnassa / osallistuminen
tapahtumiin

e Tydvden vappujuhlat

e Toiminnassa tullaan huomioimaan Raksanuorten, Uuden-
maan toiminta-alueen, Himeen aluejirjeston ja Rakennusliiton
toimintakalenterit.

e(Osastotoiminnan kehittdmistyotd tullaan tehostamaan.

Tassd muutamia osastosi toimintaan liittyvid asioita osaston
syyskokouksen hyviksymin toimintasuunnitelman mukaan.
Osaston hallitus tulee huomioimaan jésenistonsé esittdmét asiat
ja esitykset toiminnassaan. Tervetuloa tuomaan uusia visioita ja
toiminnan kehittimisesityksid ammattiosastollesi, osallistumal-
la osaston kokouksiin.

Osasto ilmoittaa kokouskutsut sddntoméaardisiin

kokouksiin péddsddntdisesti Rakentaja lehdessd, joten tarkkaile-
han postiasi ja pidé yhteystietosi ajan tasalla.

RL:n Osasto 177 ry. Hallitus
J-P Simpanen
puheenjohtaja

Kuva: Petri Forss



Osaston puheenjohtajan avaus

Tervehdys kaikki osaston 405 jasenet!
Tadmén lehtisen avulla olisi tarkoitus hie-
man tiedottaa, kuinka teiddn edunval-
vontaanne, koulutustanne ja vapaa-ajan-
toimintaanne ollaan edistdméassd. Tamédn
edistdmisen ja uudistumisen kautta jésen-
ten etujen- ja oikeuksien valvominen ja
ylldpitdminen vahvistuvat, ja toivottavasti
my0s kynnys osallistua osaston toimin-
taan alenisi.

Osaston viestinti

Osaston viestinndssd on tulossa muutok-
sia. Olemme hallituksen kanssa tuumail-
leet, ettd viestintimme pitiad paivittia télle
vuosituhannelle. Osaston viestintd tulee
siirtymdén tdysin sdhkoiseksi kuluvana
vuotena. Tdmin vuoden kevitkokouksen
kutsukirje on viimeinen, joka ldhetetddn
teille postitse. Tdman jalkeen padsdantoi-
nen kutsumis- ja ilmoittamistapa on teksti-
viesti, sahkoposti sekd ilmoitukset raken-
tajalehdessa.

Tédmiin muutoksen takia on ensisijaisen
tiarkeid, etti te, arvoisat jisenet, piivi-
titte yhteystietonne.

Tama tapahtuu tdssd lehtisessd olevan oh-
jeen mukaan.

Osasto on myds perustamassa kotisivuja.
Kuten kuvassa nikyy, niin olemme saaneet
hieman apuja os. 66:1ta. Kuvassa osaston
405 venéldisvahvistus ja tuleva webmas-
ter Juri Lobeiko pahkéilee osaston 66 Petri
Forssin kanssa osastojen sivuja. Kun sivut
avataan, niin siitd ilmoitetaan jésenille
tekstiviestillé ja sdhkopostilla.

Osastomme on hyvin nuorekas ja meilld
on todella paljon nuoria jdsenid. Osaston
217 tydelamidssd olevista jdsenistd 107
on alle 34-vuoden ikdisid tekijoitd. Olisi
mahtavaa ndhda titd porukkaa enemmén-
kin osaston yhteisissa riennoissa, joten toi-
vottavasti niemme jossain vaiheessa. Me
Talotekniikan tekijat kun olemme kuului-
sia siitd, ettd olemme komeita, mukavia
ja avoimia, joten varmasti tulemme hyvin
toimeen.

Saavutettuja etuja ja oikeuksia ei pidd pi-
tad itsestddn selvyyksind. Niitd tdytyy vaa-
lia, ja se pitdd muistaa, ettd Rakennusliiton
tirkein toimija olet sind - yksittdinen jésen.
Seuraavana vuorossa on osasto, viimeise-
nd tissd ketjussa tuleekin ndma isommilla
natsoilla varustetut puheenjohtajat, jotka
saavat vaikutusmahdollisuutensa yksittai-
siltd jaseniltd eli sinulta.

Jotta tdma térkein toimija olisi vahvempi,
niin suosittelen kdyméén kursseja. Meidan
alallamme urakanmittauskurssi on mieles-

Osaston hallinnolliset muutokset
Muut muutokset osaston toiminnassa
ovat hallinnollisia. Olemme aikaisemmin
kuuluneet Rakennusliiton Hémeen alue-
jérjestoon. Téhén aluejérjestoon kuulum-
me edelleen, mutta koulutustoimintaa ja
edunvalvonta ovat siirtyneet kdytdnnossa
Rakennusliiton Uudenmaan piiriin. Ha-
meenkadun Rakennusliiton toimisto pal-
velee kuten ennenkin.

Tulevaisuudessa aluejérjestdissd tapah-
tuu mahdollisesti sellaisia muutoksia, ettd
Lahden alueen ammattiosastot siirtyvit
uuteen perustettavaan aluejirjestoon, jota
kutsuttaisiin Eteld-Suomen alueeksi. Mut-
ta tima asia cldd vield, eikd mitdén lopul-
lista pddtostd ole tullut. Rakennusliiton
liittokokous pidetddn 2015, ja tdmén ko-
kouksen jdlkeen olemme ehké tietoisem-
pia tulevasta.

Ensimmadinen teille jasenille kdytinnossa
ndkyvéd asia on Tallinnassa 18.5.- 19.5.
pidettdvd urakanmittauskurssi, joka jar-
jestetddn yhdessd Helsingin putkimiesten
0s. 390 kanssa. Kurssin pitdjind toimivat
toimitsijat Kimmo Palonen ja Niko Résa-
nen. Kurssille ilmoittautui osastosta 405
kymmenen urheaa putki- ja ilmastoin-
tiasentajaa.

Osaston vapaa-ajan toiminta vuonna
2013

Osasto on alustavasti suunnitellut, ettd
tulemme pitdmadn nuoremmalle véelle
Rock 'n’ Roll iltamat Lahden kuumimmal-
la Rock-Klubilla eli Finlandia-Klubilla.
Ennen keikkaa osasto jérjestdd myos ra-
vintolaillallisen. Jotta hieman varttuneem-
malle ja sivistyneemmalle vielle olisi
my0s jotain, niin samantyyppinen tapah-
tuma tullaan myds jarjestimédn sivisty-
neesti konsertin merkeissé Sibeliustalolla.
Kun sopivat keikat ja konsertit 16yty-
vit, niin osasto ilmoittaa niisti jise-
nilleen tekstiviestilli ja sdhkdépostilla.

tani vélttamattomyys. Nyt etenkin ilmas-
tointiasentajien tulisi ryhdistaytyd ja ldh-
ted kursseille, kun niitd on tarjolla. Vahva
jésen on vahva liitto.

Rakennusliiton Maakokous pidetddn Jy-
véskyldssd 26. -27.10.2013. Mikdli sinulla
on mielessd TES-tekstiparannus tai joku
epédkohta on mielestési suuri, niin ilmoita
siitd kirjallisesti osaston hallitukselle. Hal-
litus késittelee esitykset kokouksissaan, ja
tarvittaessa esittdd ne TES-neuvottelijoille
jotka vievit ne neuvottelupOytidn, mikali
nikevit ne mahdollisiksi ja tarpeelliseksi.
Edellisessd Maakokouksessa vuonna 2011
osaston esittdma tyoehtosopimuksen teks-
timuutos meni neuvotteluissa lavitse. Jo-
ten rohkeasti esityksid osastolle sdahkopos-
tiosoitteiseen:

osasto405@gmail.com

Tsemppiterveiset!

Jori Knuuttila,

osaston 405 puheenjohtaja
Sprinkleriasentaja

Osaston koulutustoiminta vuonna
2013

Osasto jarjestdd urakanmittauskurssin
18.- 19.5.2013 Tallinnassa hotelli Tal-
link Spa konferenssikeskuksessa. Tas-
td ilmoitettiin jésenille tekstiviestilla.
Mikéli et saanut tekstiviestid, paivita
yhteystietosi Rakennusliiton sivuilla.

Osasto jarjestdd tydehtosopimuskoulu-
tuksen 12.10.2013. Koulutuksen pitdjind
toimivat LVI-toimitsija Niko Résénen,
jonka liséksi paikalle saapuu Rakennuslii-
ton varapuheenjohtaja Kyosti Suokas sel-
ventdméédn hieman verotuksen kiemuroita
ja antamaan kaytdnnon vinkkejd. Tama
koulutus on samalla osaston yhteinen sau-
nailta. Koulutus ja saunailta pidetdén Tori-
Klubin (Vapaudenkatu 12) tiloissa.
Tamaén lisdksi osasto on mukana osastojen
yhteisissd vapaa-ajan toiminnoissa, kuten
26.5. Kahvisaaressa jérjestettivissd, koko
perheen tapahtumassa jossa on mm. mato-
ongintaa.

Viime syksynd pidettiin ensimmdinen il-
mastointiasentajien  urakanmittauskurs-
si. Toivon mukaan ilmastointiasentajia
osallistuisi tulevaisuudessa enemménkin
néihin koulutuksiin ja tilaisuuksiin, koska
alalle on saatu toimiva mittaustapa.

Terveisin hallitus

Osaston Hallitus 2013

Jori Knuuttila, puheenjohtaja

Reijo Hyndnen, varapuheenjohtaja
Antti Viinanen, taloudenhoitaja

Esa Toikka, Sihteeri

Sami Saarela, hallituksen jasen
Heimo Ryhénen, hallituksen jidsen
Juri Lobeiko, hallituksen jasen
Timo Ellonen, hallituksen jasen
Vesa Kouvalainen, hallituksen jdsen
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Talonrakennusalan ammattitutkinto
Onko talonrakennusalan ammattitutkinto vield suorittamatta?

Rakennusliiton osasto 66 Lahti jarjestaa tutkintotavoitteisen koulutuksen jasenilleen
yhteistydssa Kiljavan opiston kanssa.

Ammattitutkinto on todistus ammattitaidosta. Kenelle?

Alan ammattilaisille, kirvesmiehille, rakennusmiehille/-naisille, muurareille, raudoittajille...
Tyokokemusta tulisi olla véhintdan noin 5v. tai (rakennusalan ammattikoulu + 3v.)
Suoritetaan tyon ohessa ammattiisi liittyvissa tyotehtavissa.

Muutamia iltoja yhteisia koulutuksia tutkinnon keskeisista aihealueista.

Tyonaytot (tutkintosuoritukset) omalla tyopaikalla joustavasti tydtilanteiden mukaan.
Tutkinnon suorittamisesta virallinen todistus ja ammattikirja.

Tutkinnon suorittaminen vastaa ammattikoulun todistusta, joka antaa kelpoisuuden
hakeutua jatko-opintoihin.

e Tutkinnon suorittaneille ammattitutkintostipendi (veroton 366 €), edellyttdaa yhteenlaskettuja
tyovuosia yhteensa 5 vuotta suomalaiseen tydnantajaan.

lImoittautumiset osaston sahkdpostiosoitteeseen: rlosasto66@gmail.com
Lisatietoja tutkinnon suorittamisesta: Taisto Ohtonen, osasto 66 pj. 044-3711624
Antero Ahonen, Kiljavan opisto 050-4994702

PS. Jos sinulla on jo suoritettuna ammattitutkinto, voit kysya erikoisammattitutkinnon
suorittamisen mahdollisuuksista.

Terveisin,

Antero Ahonen

Kiljavan opisto, Siikarannan toimipiste
Naruportintie 68, 02860 ESPOO
050-4994702

antero.ahonen@kio.fi
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Voit danestaad
myos jaloillasi.

Kilpailuta vakuutusyhtiosi ja pyydda meidat viivalle.

Kunnia-asiamme on, ettd asiakkaamme saavat hyvaa palvelua. Itse asiassa 96 prosenttia
asiakkaistamme on valmis suosittelemaan meita*. Jos siis olet vahankaan tyytyma-
ton nykyiseen vakuutusyhtiodsi, pyyda meiltd kilpaileva tarjous. Ota yhteytta alueesi
edustajaan ja sovi kotikaynti.

Keskindinen Vakuutusyhtio Turva

Katja Isojarvi, 045 656 4826
Sakari Kukkonen, 0400 730 107
Laura Markkula, 045 268 4495
Jukka Vesanen, 050 594 7428

Keskinainen Vakuutusyhtio Turva

< 010195110 @ www.turvafi t urva




