Paijat-Hameen ammattiosastot

Daviileleaan mahtnm

Ammattiyhdistysliikkeen tulee elé4 ajassa.
Siksi arkipdivén tyonteon ja toimeentulon
asiat ovat Rakennusliiton vden tyolistalla
ylimpéana. Tekemista riittdd, koska kehitys
ei pysahdy eiki se useinkaan etene halua-
maamme suuntaan.

Tyollisyyden edistiminen on ykkdnen
niin valtakunnallisessa kuin alueidenkin
toiminnassa. Vahvat ammattiosastot ovat
omalla paikkakunnallaan melkoisia te-
kijoitd, kun voimat suunnataan oikein.
Voimme vaikuttaa esimerkiksi kuntien ja
kaupunkien linjauksiin ja paétoksiin, kun
ne tilaavat rakennustyotd. Tavoitteemme
on, ettd hankinnassa on huomioitava ko-
konaistaloudellisuus ja moraalinen kes-
tdvyys. Pimedd tyotd vastaan toimimme
paittiviisesti. Se on tyontekijoilté ja kai-
kilta veronmaksajilta pois.

Myds tydehdoissa on koko ajan uutta teke-
mistd. Vahingolliset muoti-ilmiot levidvat
helposti tydeldméidn, myds rakennusteolli-
suuteen. Kun liitolla on aktiiviset luotta-
mushenkil6t ja toimivat ammattiosastot,
voimme vaikuttaa myds ongelmatilantei-
siin mahdollisimman varhain. Esimerkiksi
nollasopimukset, 0-40 tunnin tydsopimuk-

set, ovat tdmén paivin ilmid, jonka kit-
kemme yhteisty6lld pois niin alan tydeh-
tosopimuksista kuin tyomailtakin. My0s
alipalkkatapaukset vaativat aktiivista
puuttumista “jatkuvalla syotolla”.

Tulevaisuuteenkin on katsottava. Paikal-
liset ammattiosastot tekevét yhteistyota
alan oppilaitosten ja yritysten kanssa,
jotta ammattiaan opiskelevat nuoret saa-
daan hyvin koulutuksen ja hyvien tdiden
piiriin.  Liiton jasenten tuleekin hyvilld
mielin ottaa nuoret tyOpaikoille vastaan
tervetulleiksi. Liitto ja osastot kayttévit
my0s yhteisid varoja nuorisotoimintaan.
Tadma on investointia, jonka unohtamiseen
meilld ei ole varaa.

Ammattiosastot muodostavat liiton jar-
jestotoiminnan rungon. Kun meilld on
aktiivinen osasto paikkakunnalla, on lii-
tolla kelpo edustus luottohenkildineen
tekemdssd ammattiyhdistysliikkeen tar-
keintd tyotd, arjen edunvalvontaa. Téhéin
porukkaan mahtuu.
Tervetuloa!
Matti Harjuniemi
puheenjohtaja
Rakennusliitto
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Liittovaltuuston puheenjohtajan terveiset

Rakennusliiton 22. liittokokouksen
padtoksen mukaisesti valittu Orga-
nisaatiotyoryhma on jatkanut ty6tadn
toimeksiannon mukaisesti.

Osastoille ja aluejdrjestdille tehdyn
kyselyn perusteella.tyoryhmé esitte-
lee Liiton hallitukselle maaliskuun
kokouksessa ja edelleen kevaan liitto-
valtuuston kokoukselle yhteenvedon
ja toimenpide-ehdotukset késitellyis-
td asioista.

Liittovaltuuston kokouksissa on kési-
telty tyoryhmén pohjapaperin tiimoil-
ta liiton osastorakennetta koskeva
osio erittdin laaja-alaisesti ja asian-
mukaisesti.

Osastorakenteen kehittdmis- ja muu-
tostarpeeseen on tartuttu toimintaon-
gelmat huomioiden ja sen mukaisesti
tehty paitoksid toiminnan tehostami-
seksi eri aluejdrjestdjen alueilla osas-
toja yhdistdmalla.

Aluejérjestdosiossa kdydyssd keskus-
telussa uskoisin yhteisen sidvelen 16y-
tyvén suhteellisen helpoin muutoksin:
m toiminnallisia rajoja jarkeistamalla,
m edustajakokousedustajien maarda
tarkentamalla

m alueellisia toimihenkilétapaamisia
hyodyntamalla;,

nimd muutamina esimerkkeind tdssé
keskusteluissa esiin tulleista malleis-
ta.

Liiton valtuuston ja hallituksen jasen-
madrdn koosta kiydyssé keskustelus-
sa olisi varmaankin hyvi ottaa liiton
A-maksavien jisenten madrd huomi-
oon ja tehda tarvittavat esitykset siltd
pohjalta.

Palkansaajakentdn yhteistyOasioissa
on todettu halu kuulua SAK:n yhtey-
teen ja kehittdd yhteistyota.

Téssd muutama sana organisaatio-
tyoryhmén toiminnasta.
Aluejérjestdasioiden tiimoilta me pii-
jathdmaldiset rakentajat joudumme
varmaan kdymaéin keskustelun omas-
ta aluemallistamme: onko Hidmeen-
aluejéarjestd tulevaisuudessa meille
toiminnallisesti jarkevd ratkaisu vai
Eteld-Suomen aluejérjesto?
Ty0Oorganisaatiossa me kuulumme jo
Eteld-Suomen toiminta-alueeseen.
Kéaydién asiat 14pi, tehdddn johtopaé-
tokset ja toimitaan niiden mukaisesti.

Kéydaan edelleenkin hyvéa ja raken-
tavaa keskustelua pdidtdksien teon
pohjaksi 2015 Liittokokoukselle.

Juha-Pekka Simpanen
Liittovaltuuston puh.johtaja
RL:n osasto 177 puh.johtaja

Rakennusliitto ry:n/Rakennusalan
Tyottomyyskassan Lahden aluetoimisto
palvelee Hameenkatu 32:ssa. :

Lahden aluetoimistolla teita palvelevat:

toimitsija Keijo llo

alueen tybéehtosopimus-/riita-asiat ja tydmaalla
kaynnit

toimistolla toimitsijapalvelut ajanvarauksella puh.
050 - 552 1039

Lantisen suuralueen tes-palvelunumero

020 690 232

Toimiston aukioloajat ovat: R

maanantai — tiistai klo 8.30 — 12.00 ja 13.00 — 16.30 R
keskiviikko — perjantai toimistossa ei asiakaspalvelua

Valtakunnalliset palvelunumerot:

020 690 231
020 690 230

Jasenrekisterin palvelunumero
Tyéttdmyyskassan palvelunumero
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Tervetuloa joukkoon!

Meitd kokoontuu 15-45 henkeéd
tandkin vuonna: on tapaamisia,
retkid ja keséteatteri. Varmaan
jokaiselle 10ytyy jotakin sopivaa
noin kymmenesta tapahtumasta.
Kustannustason pidimme mah-
dollisimman alhaisena osastoil-
ta saamiemme tukien avulla.

Mutta tarkeintd on ndhda entisiad
tyotovereita menneilti vuosilta.
OTA YHTEYTTA ROHKEAS-
TIJA TULE MUKAAN!

Lisatietoja 10ydat:
laht166.rakennusliitto.f1

Veikko Salminen
rakentajaveteraanien pj
puh. 040 8260 163

Urakkaporukka Siili

Osasto 066:n tyokuntahistoriaa 1950-60 -luvuilta

Rakennusliitto tdyttdd 90 vuotta vu-
onna 2014. Rakentajien kesédpdivien
teemana on my0s rakentajien per-
inteiden esille tuominen. Osasto 066:
n vanhin jdsen kirvesmies Erkki Siili
tdyttdd 96 vuotta tdnd vuonna. Tein
haastattelun Siilin ty0kunnasta, jo-
hon kuuluivat mm. Esko Kannel, Leo
Niemeld, Alpo Niemeld, Sulo Kuusa-
joki ja Pauli Orha.

Ensimméiinen Siilin tydkunnan tyo-
maa oli Hollolankatu 10 Lahdessa,
tyOkuntaan kuului 7-8 kirvesmiesta.
Muutama kohde, jotka Siilin tyokunta
teki: Aleksanterinkatu 27, Tiirismaan
koulu, Mukkulan jitteenpolttolaitos,
Héklin puusepéntehtaan korotus.

Jo 60 -luvulla lahtelaiset rakentajat
lahtivat naapurikuntiin tyontekoon,
lahinna Helsinkiin ja Himeenlinnaan.
Naiistd suurimmat tyokohteet olivat
Otaniemen Teknillinen korkeakoulu
66-67 ja Skoldvikin dljyjalostamo -64
Porvoossa.

Joka tyomaalla oli tydomaaruokala,

josta sai ldmpiméin ruoan paivittdin.
Ruoka oli ldhinnd keittoa ja liha-
pyorykoita.

Jarjestdytyminen oli rakennuksilla
hyvé, tyokunnissa se oli ehdoton
asia, kaikki kuuluivat osastoon. Néin
varmistettiin, ettd palkat ja ty6olot
paranevat parhaiten. Uskottiin jouk-
kovoimaan. Liittyminen osastoon
maksoi 400 mk. Jasenmaksut kerattiin
osaston toimistolla. Jasenkirja piti olla
mukana varsinkin, kun meni naapuri-
kaupunkiin, jossa ei tunnettu. Se piti
esittdd heti. Tyokuntasopimukset piti
viedd aina osastoon esitettdvaksi.

Tétd haastattelua tehdessdni huoma-
sin, ettd on erittdin vaikea keriti tietoa
tekijoistd, paikoista ja tyOtavoista.

Tervetuloa kesdpdiville, sielld on hyva
mahdollisuus tutustua rakentajien his-
toriaan. Osaston toimistolla on osasto
66 historiasta kertova kirja; Juha Val-
tonen, Kivijalasta vesikattoon. Lisati-
etoja puheenjohtajalta.
Taisto Ohtonen
Osasto 66 pj



Kuvat: Petri Forss

Hyvat rakentajat

Vuosi 2014 on alkanut avoimien

ja  keskustelua  heridttivien
yhteiskunnallisten kysymysten
vallitessa.

Maan hallitus etsii ratkaisuja
kuntien yhdistdmiseen, sosiaali-
jaterveyspalvelujentuottamiseen
ja kasvavaan valtion kassavajeen
tasapainottamiseen. Kaikki edel-
lamainitut suuret kokonaisuudet
vaikuttavat meidin jokaisen ar-
kielaméén ja tehtdvit ratkaisut
vaikuttavat yhteiskunnan joka
tasolla tulevina vuosina.

Pakansaajia ja etenkin meitd
rakentajia koskettava asiakoko-
naisuus on elékeidn nosto ja elé-
keuudistus. Ensi syksyyn men-
nessd  tyOomarkkinajirjestdjen
tulisi neuvotella ratkaisu eldke-
uudistuksesta joka toteutettaisiin
v.2017 alussa.

Paljon esilld ollut ikdrajan nosto
on vain yksityiskohta kokonai-
suudessa. Tarked, meitd raken-
tajia koskeva muutosehdotus
tyOnantajilta on lisépéivien pois-
to.

Eldkeikdd ldhestyvin rakentajan
turvana on niin sanottu tyotto-
myysputki eli lisépéivit. Tyon-
antajien tavoite on poistaa lisa-
paivit. Jos lisdpdivit poistetaan

elikkeelle padsya odottavat tyot-
tomaét rakentajat putoavat tyot-
tomyyspéivéirahalta  tyomark-
kinatuen varaan. Esimerkiksi
lisdpdivien pdivdrahan ollessa
1510€/kk on tyomarkkinatuki
vain 702€/kk. Aika tyomarkki-
natuella vaikuttaa myds tulevaan
vanhuuseldkkeeseen pienenté-
vasti.

Pitkdn vuosikymmenid kesté-
neen raskaan tyduran tehnyt
rakentaja on tarkoitus pudottaa
koyhyysloukkuun  odottamaan
siirtoa "loppusijoituspaikkaan”.

TyOnantajajirjestdjen vaatimus
lisépéivien poistosta on ehdotto-
masti torjuttava.

Rakennusliitto toimii paéttavai-
sesti jdsenistonsd hyvinvoinnin
ja tyoehtojen puolustajana.

Rakentajien ja ammattiosasto-&i
jen toiminta on yhteistyGtd jal
osallistumista, sindkin voit vai-§&
kuttaa, sinua tarvitaan yhteisten i

tavoitteiden  saavuttamisesksi.

Kotisivumme 16ydét: www.lah- &5

ti66.rakennusliito.fi
Osasto 66 Hallitus

teksti: Pekka Jarvinen

Osasto 66:n toimihenkilot 2014

Puheenjohtaja Taisto Ohtonen
taisto.ohtonen@phnet.fi 044 371 1624

Varapuheenjohtaja Petri Forss
forss.petri@gmail.com 040 5439566

Sihteeri Satu Mékinen
satu.makinen@pp9.inet.fi 040 516 6859

Taloudenhoitaja Timo Niemela
timo.pakertaja@gmail.com 0400159401

Osaston luottamusmies Pekka Jarvinen
pekka.a.jarvinen@pp.phnet.fi
040 702 9342

-
.

Pl
Avm
i

Fa

-

.
b




Rakennustyontekijajaosto

Tervehdys Raksatoverit! risteily jossa huolehdimme hyvinvoin-
nistamme, Viiden kaupungin kokous
Rakennustyontekijdjaostoon kuuluu syyskuussa Tampereella. Pikkujouluja
rakennusalan ammattilaisia, miehid vietimme jonkun toisen osaston kans-
ja naisia. Jaoston padmaidrdnd on tu- sa.

kea ja kehittdd raksan tyontekijoiden
edunvalvontaa ja hyvinvointia sekd
alan tydehtoja ja palkkausta. Jaosto
on ollut aktiivinen ja olemme osal-
listuneet viime vuonna muun muossa
seuraaviin liiton, aluejirjeston ja osas-
ton toimintoihin:

Lisdtietoja tapahtumistamme 16ydat
osaston kotisivuilta (http://lahti66.ra-
kennusliitto.net/rakennustyontekijaja-
osto). Ota meihin rohkeasti yhteytta ja
liity iloiseen joukkoomme toimimaan
ja vaikuttamaan.

Talvipdivdt, Viiden kaupungin ko-
kous Porissa, yhteiset pikkujoulut Terveisin
Helsingin, Kuopion ja Turun osastojen  Satu Mékinen

0s.066.n hallituksen sihteeri
rakennustyontekijdjaoston puheenjoh-
taja

Rakennusliiton Liittovaltuuston jasen
Rakennusliiton talonrakennusalan so-
pimusalajaoston jisen
satu.makinen@pp9.inet.fi
p-040-5166859

kanssa Helsingissé. Yhteistydmme tu-
lee jatkumaan eri kaupunkien raken-
nustyontekijoiden kanssa. Jatkamme
edelleen tutustumista ja toimintaa liit-
tomme eri osastojen kanssa.

Tand vuonna toiminnassamme on
ainakin osallistuminen kesépéiville
Savonlinnaan osaston kanssa, laiva-

Rakennustuotejaosto

Rakennustuotejaosto on yksi os-
asto 66:ssa toimiva kivipohjaista

Tervehdys!

toiminnan kehittdmiseksi.
Tapahtumista ja kokouksista saat

Os.66 hallituksen jdsen, tuotejaos-
ton puheenjohtaja

rakennustuoteteollisuutta edustava
ammattialajaosto. Toimintamme
tavoitteena on yhdistdd Paijét-
Héameen alueen teollisuuden tyon-
tekijat sekd ammatillisessa ettd
vapaa-ajan toiminnan puitteissa.
Toivomme rohkeasti yhteydenot-
toja ja ideoita tulevien vuosien

Kuvat: Petri Forss

tietoa Lahden osasto 66 kotisivuil-
ta.

Tervetuloa jaoston toimintaan mu-
kaan kaikki Péijat-Hameen tuotete-
ollisuuden parissa ty0skenteleviét!

Tapaamisiin,
Jukka Patteri

puh. 040-504 8036
juuso8@hotmail.com

Juha Pylvildinen
puh. 050-5936387

Jaoston sihteeri

Hyvéa vuotta 2014!




Osasto 66:n kirves-
ja mittamiesjaosto

Kirvesmies- ja mittamiesjaosto on
osasto 66:n suurin ammattialaryhma,
noin 600 jasentd. Kokoonnumme noin
4-5 kertaa vuodessa. Kokouksissa
késittelemme ajankohtaisia asioita,
kuten alueen palkkakehitystd, tyotur-
vallisuutta, ulkomaalaisen tyovoiman
kayttod, vuokratydvoimaa ja niin edel-
leen. Jarjestimme kirves- ja mittamie-
hille koulutusta tarpeen mukaan.

Vuonna 2013 kesdkuussa teimme tyo-
maavierailun Pietariin, jossa tutus-
tuimme paikalliseen rakentamiseen.

Tédnd vuonna Lahden kirvesmichet
jarjestdvdt  kirvesmiesten ’Viiden
kaupungin kokouksen”, johon osallis-
tuvat Helsinki, Turku, Tampere, Ha-
meenlinna ja Lahti.

Jarmo Koukkari edustaa mittamiehia
ja Ari Mustonen kirvesmiehid valta-
kunnallisessa ~ ammattialajaostossa,
jossa tehdddn alustavia esityksid tu-
leviin TES-neuvotteluihin sekéd urak-
kahinnoittelun tarkastamisia. Ammat-
tialajaoston toimintakausi on neljad
vuotta.

Kirves- ja mittamiehistd 10ydat lisda -
tietoa parhaiten os 66 kotisivuilta;  Yhteistyoterveisin
www.lahti66.rakennusliito.fi kirves- ja mittamiesjaosto

Kuvat: Petri Forss
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Rakennusliiton osasto 177 ry,

Lahden maalarit ja mattomiehet

HALLITUS 2014.

Puheenjohtaja Juha-Pekka Sim-
panen, varapuheenjohtaja Hannu
Huupponen, sihteeri Sari Luopa,
taloudenhoitaja Hannu Korkalainen,
nuorisovastaavat Kirsi Laakko ja
Mikko Korkalainen. Muut hallituksen
jasenet: Toni Hermelin, Heidi Junno,
Mika Lehtonen, Arto Salminen ja
Juha-Pekka Sandelin.

TOIMINTASUUNNITELMA 2014

mTydehtosopimusneuvottelut ja nii-
den johdosta tapahtuvat toiminnat.
mAluejarjeston edustajakokous
mLahden alueen Raksanuorten toi-
minnan tukeminen ja motivoiminen.
mSuoritetaan tehostettua jasenhankin-
tatyotd, mukaan lukien mahdolliset
maahanmuuttajat.

mY hteisty6td toimitsijoiden kanssa te-
hostetaan, huom. uusi tydorganisaa-
tioalue.

mPidetddn yhteydet yrityksiin luotta-
musmiesverkoston kuntoon saattami-
seksi.

mOsallistutaan rakennusliiton jarjesta-
miin koulutustilaisuuksiin, alueella ja
Siikarantaopistolla (SAK:n koulutus-
sadtio, Kiljava).

mJérjestetddn Tes-, urakanmittaus-
ja laskentakoulutusta osaston/RL:n
jarjestdmana.

mPidetddn yhteydet ammattioppilai-
toksiin sopimusalakohtaisesti (maa-
laus ja lattianpaillystys), mukaan lu-
kien aikuiskoulutus.

mPidetddn sddntomadriiset kokoukset
sekd tarpeen mukaan osaston muita
kokouksia.

LISAKSI:

e Rakennusliiton kesdpdivat ja liiton
90-vuotisjuhla 7.-8.6. Savonlinnassa.
e 28.4.2014. 90-vuotta Rakennuslii-
ton perustamisesta kahvitus palvelu-
pisteissa.

e Jisenpalveluasiat

e Osallistuminen rakennusliiton hal-
linnon / Liittovaltuuston toimintaan
e Ammattialajaostojen toiminta

e Toiminta aluejérjestossa

e Rakennusliiton maata kattavat ta-
pahtumat ja kampanjat

e Osallistuminen rakennusliiton Tes-
ja urakkatydryhmiin

e Mahdolliset osaston jasenten muis-
tamiset

e Muut toimintakaudella osaston

hallituksen térkeiksi katsomat asiat
e Piijat-Hameen alueen ja Himeen
aluejarjeston rakennusliiton osastojen
vilinen yhteisty0 ja sen mukanaan
tuomat asiat.

e SAK:n huomioiminen osaston
toiminnassa / osallistuminen tapah-
tumiin

e TyOvéen vappujuhlat

e Toiminnassa tullaan huomioimaan
Raksanuorten, Uudenmaan toiminta-
alueen, Hameen aluejérjeston ja Ra-
kennusliiton toimintakalenterit.

e Osastotoiminnan kehittdmistyota
tullaan tehostamaan.

Téssd muutamia osastosi toimintaan
liittyvid asioita osaston syyskokouk-
sen hyvdksymén toimintasuunnitel-
man mukaan. Osaston hallitus tulee
huomioimaan jisenistonsi esittimaét
asiat ja esitykset toiminnassaan. Ter-
vetuloa tuomaan uusia visioita ja toi-
minnan kehittimisesityksid ammat-
tiosastollesi, osallistumalla osaston
kokouksiin.

Osasto ilmoittaa kokouskutsut sdénto-
madriisiin kokouksiin padisidntoises-
ti Rakentaja-lehdessé, joten tarkkaile-
han postiasi ja pidd yhteystietosi ajan
tasalla..

RL:n Osasto 177 ry:n hallitus

puheenjohtaja J-P Simpanen




Osasto 405

Hallituksen jisenet v. 2014

* Jori Knuuttila — puheenjohtaja

* Antti Viinanen — taloudenhoitaja

* Juri Lobeiko — sihteeri

* Reijo Hynonen — varapuheenjohtaja
* Toni Rytkonen — jésen

* Timo Ellonen — jdsen

 Sami Saarela — jésen

Yhteystiedot:
Héameenkatu 32 A
15140 LAHTI

Sahkdposti:
osasto405@gmail.com

Kotisivut:
http://lahdenputkarit.rakennusliitto.net

Syyskokous
20.11.2014 klo 18:00

Kokous pidetiédn osoitteessa:
Ravintola Wanha Herra
Laaksokatu 17, 15140 LAHTI

Osaston jasenten edunvalvonta:

Osastomme kuin muidenkin Lahden
Rakennusliiton osastojen edunvalvonta
on siirtynyt ns. Eteldiselle toiminta-alu-
eelle. Tdméin muutoksen johdosta, osas-
to 405 padasiallisena tydehtotoimitsija-
na toimii Helsingissd toimistoaan pitdva
toimitsija Niko Rdsédnen. Mikéli on ky-
symyksid meidin tyoehtosopimuksesta
tai muita epdselvyyksid, niin hdneen voi
olla yhteydessa.

Niko Résdnen
Talotekniikka-alan toimitsija
040 - 508 7731
niko.rasanen@rakennusliitto.fi

Rakennusliiton osasto 378, Orimattila

Vuosi 2014 toi muutoksia osas-
ton kokousjirjestelyihin. Ko-
kouspaikaksi vaihtui Jarjesto-
tupa, Rantatie 2, Orimattila.

Kuukausikokoukset

klo 18.00 alkaen, pdivamaia-
riat ovat: 24. huhtikuuta, 22.
toukokuuta, 28. elokuuta, 25.
syyskuuta, 23. lokakuuta.

Syyskokous 27.11. klo 18.00
alkaen.

Virkistdytymistapahtumista
lukkoon on ly6ty osaston molk-
kypeli-illat tiistaisin klo 18.00

Mintymaéelld, alkaen 6.touko-
kuuta ja pdittyen 26. elokuuta,
heindkuussa ei pelata.

Osaston saunailta pe 6. kesi-
kuuta klo 18.00 alkaen Humi-
sevassa. Muitakin tapahtumia
on suunnitteilla, tiedotamme
niistd jdsenistolle Rakentaja-
lehdessé ja tekstiviestein.

Teemme my0s yhteistyotd Lah-
den alueen osastojen kans-
sa virkistdytymistapahtumien
suhteen, kuten edunvalvonnan-
kin saralla.

Marraskuussa jidsenet tullaan
kutsumaan osaston 80-vuotis-
juhlaan!

Osaston yhteystietoja:
Puheenjohtaja  Juhani
0400 492844

?

Rity,
Taloudenhoitaja Pekka Jauho,
040 5075964

Luottamusmies Matti Koivula,
040 8400772
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Elavana

Rakennusalalla  tapahtuu
tdnd vuonna paljon. Tyo-
maiden verokontrolli ki-
ristyy huomattavasti, mika
on eduksi rehellistd urak-
kaa tekeville tyontekijoille
ja yrityksille. Olemmekin
vuosien ajan tehneet tyota
harmaan talouden rajaami-
seksi ahtaammalle. Mieles-
téni paras tapa tdssé jahdissa
on se, ettd luodaan nimen-
omaan veroviranomaiselle
tyokalupakki, jolla parjaa.

Jokainen maksamatta jai-
nyt veroeuro on muiden
veronmaksajien lompsasta
pois. Emme hyviksy sel-
laista yhteiskuntaa, joka
veronkannon puutteiden ja
veromoraalin kaikkoamisen
myotd jattdd heikoimmat
heitteille. Paras tapa tasata
hyvinvointieroja on pitdd
huolta yhteisesti maksetuis-
ta palveluista, joiden piiris-
sd ovat kaikki kansalaiset.
Rakennusalan on syytd kan-
taa vastuunsa.

Myos eldkkeet pitdd ra-
hoittaa, mitd ei suinkaan
pimed tyd tee. Kaikkia
rakentajla  kiinnostaa
takuulla se, mitd ta-
pahtuu vuoden alussa
alkaneissa eldkeneu-
votteluissa. Viimei-

sin poytddn lyoty

“a
Raksanuoret osallistuivat
valtakunnalliseen  sdhlytur-
naukseen. Raksanuorten

toiminnasta asiaa Seuraa-
valla sivulla.

elakkeelle!

T
vaatimus on Se, ettd noste-
taan vahimmaiseldkeikd 67
vuoteen! Huh huh, loppuu
elakerahojen kaytto ainakin
rakentajilta!

Rakennusliiton kanta on,
ettd nykyinen joustava malli
pidetdén. Pidetddn siis kiin-
ni mahdollisuudesta padsta
vanhuuselidkkeelle 63 vuo-
den idssd. Tieddmmehan,
ettd erittdin monelle raskaan
tyon tekijille tdmédkin on
kova vaatimus. Puolus-

tamme myos -eldke-
putkea, ikéanty-
van tyontekijan
tyottomyystur-
van lisdpéi-
vaoikeutta. Se
turvaa kuiten-
kin kunnialli-
sen siirtymén
raskaista hom-

mista elakkeelle, kun t6ihin
ei padse.

Eldviana elikkeelle
—kampanja vaikuttaa asi-
aan. Se vaikuttaa varmasti,
kun liiton aktiiviset jasenet
ja etenkin ammattiosastot
toimivat kampanjassa. Tas-
sd savotassa annetaan ni-
mittdin tila ja puheenvuoro
oikeille tyon asiantuntijoil-
le, tyomiehille ja —naisille,
jotka  haluavat puolustaa
joustavaa ela-
kemallia ja
eléakeputkea.
Kampanja-
| materiaalia
W oytyy  ja
omiakin
ideoita vies-
tin viemisek-

si tulee kehitelld. Kampan-
jaan ovat tervetulleita kaik-
ki halulliset sielut ikéén,
sukupuoleen tai alaan kat-
somatta. Kampanjasivus-
toon voi osallistua, myos
facebookissa ja twitterissd
ollaan.

Tule mukaan,
meessi tapahtuu!

Pijit-Ha-

Matti Harjuniemi




Ammattiosasto

Rakennusliiton jésenet kuuluvat liittoon ammatti-
osastojensa kautta. Osastot ovat liiton rekisterdityja
paikallisyhdistyksid. Osastot saavat rahoituksen
toimintaansa Rakennusliitolta ns. jisenpalautuk-
sina. Néitd varoja kéytetddn mahdollisuuksien mu-
kaan ammattiosastojen tehtdvien suorittamiseen.

Ammattiosaston tehtaviin kuuluu:

- Valvoa tyopaikoilla noudatettavia tydsuhde-ehtoja
seki seurata tydolosuhteita siitelevid sopimuksia,
lakeja ja muita sadnnoksia.

- Jarjesti kokouksia, kursseja ja luentotilaisuuksia
- Jarjestdd harrastus- ja vapaa-ajanviettotoimintaa

- Valmistella ehdotuksia voimassaolevien tydeh-
tosopimusten uudistamiseksi ja uusien sopimusten
sopimiseksi.

Ammattiosasto toimii jaseniston vaikutuskanavana
liittoon, vélittden sen jasenten tekemét esitykset
liiton hallinnolle. Liittymé&lld ammattiosaston
jaseneksi ja osallistumalla sen toimintaan, saa
itsenkin mahdollisuuden vaikuttaa. Ammattiosas-
ton jdsenid on myos tyOpaikkasi edunvalvonta- ja
tyosuojeluelimissd. Heille ja osaston hallituksen
jasenille voit tehdi aloitteita asioista, jotka mie-
lestési vaativat parannusta tyopaikallasi/ tyGe-
htosopimuksessa.

Ammattiosasto pitdd vuodessa kaksi yleiskokousta
(syys- ja kevitkokous), joihin kaikki sen jdsenet
ovat tervetulleita.

Syyskokous pidetddn 15.10. — 15.12. vélisend
aikana. Tuolloin hyvéksytddn toimintasuunnitelma
tulevalle vuodelle seka valitaan puheenjohtaja ja
muut hallituksen jésenet. Valittujen jdsenten toimi-
kausi on seuraava kalenterivuosi.

Kevitkokous tulee pitidd viimeistddan maaliskuun
viimeisend pdivand, jolloin késitellddn hallituk-
sen laatima toiminta- ja tilikertomus edelliseltad
kalenterivuodelta sekd pédtetdan vastuuvapauden
myOntdamisesti tilivelvollisille.

Tiedottaminen jdsenistolle tapahtuu tekstiviestein,
sdahkopostitse, kotisivujen sekd Rakentaja -lehden
kautta. Jisenet ovat itse vastuussa yhteystietojensa
paivittimisestd. Tiedottaminen tapahtuu ammatti-
osaston hallituksen toimesta.

Vuosi on menossa kohti kevéttd, mutta talla kertaa
kovaa vauhtia menevit raksanuoret. Juuri pelatussa
valtakunnallisessa sdhlyturnauksessa oli joukkueet
seitsemdéstd suomineidon kaupungista. Kaikkien yl-
latykseksi Lahti nappasi turnauksesta hopeaa. Voitto
meni tuttuun tyyliin Ouluun.

Kentilla ilmeet olivat vililla varsin totisia,
mutta peliareenan ulkopuolella oli hymy herkéssi
ja vitsid murjottiin monella murteella. Seuraavaksi
raksanuoret kokoontuvat valtakunnallisesti toukoku-
ussa Paintball -turnauksen merkeissd Jamséssa. Lahti
lahtee matkaan vahvana voittajasuosikki joukkueena,
mutta matkaan houkuttelee erityisesti muiden rak-
sanuorten mahtava seurallisuus.

Lahteen suunnitellaan myds kovasti omaa
SuPerRaksa tapahtumaa keviille, koska Lahdessa
yhteistyd Rakennusliiton- ja SuPer-nuorten kanssa
toimii loistavassa hengessd. Syksylld pidetdan rak-
sanuorille kohdistettu illanvietto, minne toivotaan
saapuvan uusia raksanuoria tutustumaan rakennuslii-
ton toimintaan ja hyotyihin sekd tapahtumiimme.

Hannu Huupponen 177




Talonrakennusalan ammattitutkinto — todistus ammattitaidosta

Rakennusliiton osasto 66 Lahti jarjestaa tutkintotavoitteisen koulutuksen jasenilleen
yhteistyossa Kiljavan opiston kanssa.

*

Alalla tydskenteleville kirvesmiehille, rakennusmiehille/-naisille, raudoittajille,
sementtimiehille...

Tydkokemusta tulisi olla noin 5v. tai (rakennusalan ammattikoulu + 3v.)
Nayttotutkinto, suoritetaan oman tyon ohessa ammattiin liittyvista tyotehtavista
Muutamia yhteisia koulutusiltoja (osaston tiloissa) tutkinnon keskeisista aihealueista
Tutkinnon suorittamisesta virallinen todistus ja ammattikirja

Tutkinto antaa kelpoisuuden korkea-/ ammattikorkeakouluopintoihin

Tutkinnon suorittaneille ammattitutkintostipendi (veroton 390 €), edellyttaa
yhteenlaskettuja tydvuosia yhteensa vahintaan 5v. suomalaiseen tydonantajaan.

* * * * * *

lImoittautumiset osaston sahkdpostiosoitteeseen: rlosasto66@gmail.com

Lisatietoja tutkinnon suorittamisesta:
Taisto Ohtonen, osasto 66 pj. 044-3711624
Antero Ahonen, Kiljavan opisto 050-4994702

Kiljavan opisto, Kotorannantie 49, 05250 KILJAVA.,
Puhelin: (09) 276 251, Fax (09) 276 2771, Y-tunnus: 0882817-9.




Kuva: Petri Forss

Voit ddnestaa
myos jaloillasi.

Kilpailuta vakuutusyhtiosi ja pyyda meidat viivalle

Kunnia-asiamme on, etta asiakkaamme saavat hyvaa palvelua. Itse asiassa
96 % asiakkaistamme on valmis suosittelemaan meita*. Jos siis olet va-
hankaan tyytymaton nykyiseen vakuutusyhtioosi, pyyda meilta kilpaileva
tarjous. Ota yhteytta alueesi edustajaan ja sovi kotikaynti.

*Turvan asiakastyytyvaisyystutkimus 2012

Vakuutusedustajat:

Sakari Kukkonen 0400 730 107
Laura Markkula..........045 268 4495
Jussi Nikunen 050917 5793
Jukka Vesanen 050594 7428

Olemme asiakkaidemme omistama keskindinen vakuutusyhtio ja teemme yhteistyota erityisesti ammatti- t l I r‘ V a
liittojen kanssa. Palvelemme puhelimitse numerossa 01019 5110 ma-pe 8-18 seka osoitteessa www.turva.fi




